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Spolecénost Styrotrade, a.s. zahadjila dne 1.11. 2010¢innosti
v souvislosti s projektem ,,ICT vzdélavani zaméstnanct jako podminka
fungovani procesu ve firmé“, ktery je spolufinancovan z Evropského
socialniho fondu prostrednictvim Operaéniho programu Lidské zdroje
a zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.

Popis projektu

Naplni projektu bude vzdélavani zaméstnancl spoleCnosti Styrotrade, a.s. a
Styroprofile, a.s. v oblasti ICT. Zaméstnanci se budou Skolit v uzivani systému SAP,
ktery spoleCnost nedavno zavedla. Jedna se o vnitropodnikovy informacni systém,
ktery uzivaji nejen mnohé mensi a stfedni firmy, ale i velké spole€nosti a organizace
na Ceském trhu. A dale je potfeba, aby se néktefi zameéstnanci zdokonalili v uzivani
sady Microsoft Office, pfesnéji v aplikacich MS Excel, MS Word a PowerPoint, které
tvofi absolutni zaklad pro praci ve firmach. Cely projekt bude tedy orientovan na
pocitaCovou gramotnost.

Vzdélavani je nutné realizovat z ddvodu nutnosti zrychleni firemnich procest a
zvySeni efektivity prace zaméstnancl, jejichz slaba uzivatelska znalost téchto
programu jim brani ve vykonu své prace. Vysledkem je pak nadmérné zatézovani
zameéstnancl, vysoka chybovost splnénych ukold a neprofesionalni vystupy jejich
prace. Vyuka zakladni uzivatelské i pokrocCilé znalosti kancelarskych programu je
nutnou podminkou pro zvySeni kvality pracovnika, a tim i konkurenceschopnosti celé
firmy.

Cile projektu
Cile projektu jsou nasleduijici:

1. ZvySeni profesni mobility a adaptability pracovnikd spole¢nosti Styrotrade, a.s.
a Styroprofile, a.s. sméfujici ke zvySeni kvality a produktivity prace

2. Prohloubeni odbornych znalosti, dovednosti a kompetenci zaméstnancu
prostfednictvim cyklu Skoleni

3. Podporeni zaméstnancu obou zapojenych spole¢nosti profesné i osobnostné
a dosazeni co nejvyssi Uspésnosti realizovanych vzdélavacich kurz(



